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2018. évi munkaltat6i béremelési javaslatra
szakszervezeti kozos javaslat:

11. Minden autébuszvezetd munkakorben foglalkoztatott 2 2017.12.31-n  hatalyos
munkaszerz6désében szereplé orabérének alapulvételével az aldbbi tiblazatban szerepld
differencialt mérték( alap 6rabér emelésben részesiil 2018. janudr 1-t6k
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1.2.- Azon autébuszvezetd, aki a fenti alap drabéremeléssel nem éri el az alabbi tablazatban foglalt, a ‘12
DAKK Zrt-nél és jogel6djénél folyamatosan fennéllo munkaviszonyban eltoltott idé alapulvételével
meghatédrozott érabér minimumot, (gyakorlati id6s bértdbla) a tabldzat szerinti 6rabér eléréséhez
tovabbi béremelésben részesiil annak eléréséig, /
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Aki folyamatos munkaviszonya alapjan 2018. évt8l jogosultta valik a magasabb bérkategoériaba
torténd atsorolasra, részére a fordul6t kévets hénap 1. napjatél keriil megéllapitdsra az emelt 6rabeér,
azaz évkozbeni béremelésben részesiil.

1.3. Besorolasi bértdl fiiggetlen potlékok novelése

A Kollektlv Szerzédés 8. cikk 5. pontban szerepld autébuszvezet6i bérp6tiékok ndvelését az alabbi
tablazat tartalmazza:

ba) Vezetési id6 potléka
A vezetési id6re jar6 p6tlék osszege 27 Ft/ora.

bc) Mindségi teljesités dija
78 Ft/6ra osszegben illeti meg a munkavallalét a ledolgozott Orara vetitve.

bd) Helyi tdmegkozlekedési p6tiék
A megyeszékhelyek helyi kozlekedésében dolgoz6 autébuszvezetfk részére helyi tomegkozlekedési
munkakéri p6tiékot kell fizetni a torvényes id6 ledolgozdsa esetén havi 5.300 Ft Osszegben.
A térvényes munkaidét el nem ér6 ledolgozott id6 esetén az ardnyosan csokkentett 0sszeg jar.
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Fizikai 4llomanynal az autobuszvezetdkhéz hasonl6an 10 év munkaviszonyig 100 Ft/6ra, 10 év feletti
munkaviszony estén 130 Ft/6ra mértékii emelés biztositasa.

1.1

A HAY munkakér értékelési rendszer bevezetésére tekintettel a béremelés hatalya 2018. januar 1-t6) !
érvényes, azonban a béremelés mértéke 2018. év marciusaban keriil megallapitasra és kifizetésre .
visszamenoéleges hatallyal.
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